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Grundsätzliches  Erwünscht sind Offenheit Neues auszuprobieren, den Dialog mit den 

Seniorinnen und Senioren zu pflegen und die Ressourcen zu Gunsten der 
Kinder einzusetzen. 

 
Eigenschaften  Freude an der Zusammenarbeit mit älteren Menschen 

 Bereitschaft den Unterricht umzugestalten 
 Wahrnehmungen der Seniorin/des Seniors aufzunehmen 
 Die Führungsverantwortung wahrzunehmen 
 Durchsetzungsvermögen 

 
Verhaltensweisen  Den Einsatz planen und auswerten 

 Die Schüler/Schülerinnen auf den Einsatz vorbereiten 
 Die führende Rolle einnehmen 
 Die Eltern informieren 
 Durch die zusätzliche Präsenz der Seniorin/des Seniors keine Bevorzugung 

oder Benachteiligung in der Klasse/im Kindergarten entstehen lassen 
 
Abmachungen  Es werden verbindliche Terminvereinbarungen zwischen Lehrperson und der 

Seniorin/dem Senior getroffen. Zusammenarbeit kann jederzeit aufgelöst 
werden. 


